
WBV U18 weiblich /  

Meldungen für die 2. Spielrunde  

in der Saison 2023/2024 

 
Zum Meldetermin 05. November 2023 ergibt sich folgendes Bild: 

Regionalliga (10 Meldungen) Oberliga (16 Meldungen) 

DJK Köln-Nord BG Aachen/DJK Vaalserquartier 

SG Bergische Löwen Pulheimer SC 

SC Bayer 05 Uerdingen BG Bonn 

New Basket 92 Oberhausen ART 77/90 Düsseldorf 

Barmer TV Capitol Bascats Düsseldorf 

TV Gerthe TG Neuss 

Herner Turn Club Basket Duisburg 

TV Germania Kaiserau TC Sterkrade 

RSB Borken 22 Velberter Sportgemeinschaft 

FC Schalke 04 SG Süd_West Baskets Wuppertal 

 HSV Solingen-Gräfrath 76 

 Baskets Lüdenscheid 

 TVO Biggesee / TV Jahn Siegen 

 BG Dorsten 

 TSVE Bielefeld 

 TV Salzkotten 

 

WICHTIG: Bis spätestens Sonntag, den 19. November 2023 müssen ALLE Spiele 

der 1. Spielrunde ausgetragen sein, nutzt bitte bei Spielausfällen aufgrund fehlender 

Schiedsrichter unbedingt Nachholtermine unter der Woche, weil es da wesentlich 

wahrscheinlicher ist, dass Schiedsrichter für die Leitung der Partien zur Verfügung 

stehen! 

Spiele die dann noch nicht nachgeholt worden sind, werden bei einer Absage wegen 

fehlender Schiedsrichter mit 0:0 gewertet, bei einer Absage eines Vereins mit 20:0 zu 

Gunsten des anderen Vereins. Dies ist leider notwendig, um nach dem 19. November 

die 6 Vereine bestimmen zu können, die einen Platz in der Regionalliga erhalten. 

 

Wie auf dem Meldebogen vermerkt,  

werden die 6 Vereine für die Regionalliga wie folgt ermittelt: 

Bei mehr als 6 Meldungen für die RL entscheiden die Platzierungen der  

1. Spielrunde gemäß der DBB-Spielordnung über eine Teilnahme an der RL. 

Bei gleichen Platzierungen in der 1. Spielrunde kommt ggf. (aufgrund 

unterschiedlicher Anzahl Teams in den Oberligen) die Quotientenregel (Punkt 

B.5.4 der Ausschreibung) zur Anwendung. 

 

Die 4 Vereine, die gemäß dieser Regelung nicht für die Regionalliga berücksichtigt 

werden können, werden mit den 16 für die Oberliga gemeldeten Teams in 4 Oberliga-

Gruppen mit maximal 6 Teams eingeteilt. 


